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2023: EIN WEGWEISENDES JAHR!

Wir blicken zurtick auf 12 Monate, in welchen nichts so konstant war wie der Wandel. Eine kleine
Mannschaft, vereint in einem gemeinsamen Purpose, vollzog wahre Wunder, um die Schweiz fiir
viele Armutsbetroffene digital zu erschliessen.

Das Jahr startete turbulent, denn per Mitte Januar (direkt nach den Betriebsferien) stand ein
grosser Umzug an. Nach fast drei Jahren “heimeligem” Werkeln im ehemaligen Pfarrhaus in
Merenschwand durfte unsere Mannschaft einen zweiten Standort in der Industrie der kleinen
Freiamter Gemeinde finden.

Ein grosser Schritt: Denn die neue Flache bot neben mehr Lager- und Aufbereitungsplatz auch
einiges mehr an Sicherheitsmassnahmen. So wurden in wenigen Tagen tausende Laptops wenige
hundert Meter innerhalb des Dorfes herumgefuhrt, sowie Zusatzmaterial in unvorstellbarem
Masse, welches strategisch in diversen Stauorten am Standort Bachweg versteckt wurde.

Schlag auf Schlag ging es nach dem Einzug weiter, denn bereits am 23. Januar sollten in der
neuen Bleibe wieder Pakete rausgehen. Dies ist gelungen, eben auch gerade durch den
unermiidlichen Einsatz aller lieben Helfer:innen, die einen schnellen Umzug erméglichten.

Mit neuem Platz, einer ganzen Kommandozentrale und vielen Gerdtespenden konnte somit das
Jahr 2023 in Angriff genommen werden. Am ehemaligen Standort im Pfarrhaus wurden zeitgleich
umfassende Ausbauarbeiten in Angriff genommen, denn die beiden Estrichabteile waren als
Biroflache nur bedingt geeignet. e

Per August starteten wiederum drei WMS-Praktikanten
bei uns. Der Sommer bot auch einiges an Arbeit; denn mit
einem weiter sehr starken Nachfragewachstum war klar,
dass wir auf viele Gerdte angewiesen sind.

Die Teamzusammensetzung dnderte sich durch das Jahr
ebenfalls. So musste leider das Projekt der wLw-Academy
abgebrochen werden, da die finanziellen Mittel nicht
gefunden werden konnten. Angesichts der sonstigen
Erfolge des Vereins schade, aber trotzdem toll, dass wir
dies gewagt haben!

Ich freue mich darauf, auch im 2024 mit dieser

Mannschaft weiter alles daranzusetzen, damit die
Schweiz irgendwann fiir alle digital zuganglich wird!
Liebi Griess,
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Was machen wir liberhaupt?

Unser Verein sammelt schweizweit Laptops von Firmen und Organisationen, bereitet diese professionell auf und gibt sie
danach gezielt armutsbetroffenen Personen in unserem Land weiter. Damit diese Laptops auch dort landen, wo sie
benctigt werden, arbeitet unser Verein mit vielen Sozialdmtern und anderen Sozialinstitutionen zusammen. Diese Partner
bezahlen pro Laptop einen einmaligen Unkostenbeitrag von CHF 250.- pro Laptop oder CHF 150.-, wenn wir auch alte
Gerdate von ebendiesem Partner als Spende erhalten. Ein toller uns sinnvoller Kreislauf!
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Grosser Impact!

:;'ht' den :ar'Fnerschaften wurde ein Mechanismus aufgebaut, welcher unsere Partner, aber auch uns selbst entlasten
.s |fst s: r einfach, Par.tner zu werden. Die Kosten pro Laptop sind immer gleich und auch die Bestellprozesse dusserst
einfach gestaltet. All diese Faktoren fiihren dazu, dass wir mittlerweile mit iiber '000 Gemeinden zusammenarbeiten

Ca. 4% ﬂwﬂ/ Q(’,Vh»(’/mdﬁ’ll/

sind mittlerweile als Partner bei wLw dabei.
Regional gibt es grosse Unterschiede, und in
der Westschweiz noch viel mehr Potenzial als
in der Deutschschweiz. Wir arbeiten dran! )

90 ¥neislaufpartinety

Ende 2023 durften wir bereits 20 Partner
ausweisen, welche nicht nur Laptops bei uns
bestellen, sondern uns auch Ihre
ausgedienten Gerdte abgeben.

4o, Qanantiefalle

Obwohl wir Occasion-Gerdte weitergeben,

kommt es durch viele Checks und Priifungen
nur zu wenig Fdllen, in denen ein Laptop
innert kurzer Zeit kaputtgeht. Dies freut
natiirlich Partner wie auch Empfdnger:in.
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DAS WICHTIGSTE IM 2023 N

kel 3000 J aplopn

konnten dieses Jahr in der Schweiz
verteilt werden. Fast 50 % dieser
Gerate gingen an Lehrlinge.

* O"_(/f 61 '100 Q' S ergdnzen seit diesem Jahr das wLw-

ist das Finanzergebnis Ende 2023. Netzwerk. Zu den Partnern zdhlen nun

95 % der Einnahmen stammen aus auch einige Westschweizer Gemeinden.
Unkostenbeitragen fiir Laptops. wLw

ist somit grossteilig selbstfinanziert.

stammten Ende 2023 das operative

Team. Die kleine Mannschaft wickelt
das Tagesgeschaft ab und stellt sicher,

dass der Vereinszweck erfiillt wird.




DIE VEREINSRECHNUNG 2023

Aufwdnde

Budget 2023

Rechnung 2023

Gerateabgabe CHF  60'000.- CHF  45'023.99
Personal CHF 405'000.- CHF 438'817.25
Betriebliches CHF 214'000.- CHF 146'248.26
Ausserordentliches = CHF  65'837.10
TOTAL CHF 679'000.- CHF 695'926.60

Ertrage

Budget 2023

Rechnung 2023

Gerdteabgabe CHF 393'000.- CHF 726'915.02
Spenden CHF 15'000.- CHF 23'614.65
Sonstiges CHF 273'000.- CHF 2'044.89
TOTAL CHF 681'000.- CHF 757'626.81
Ergebnis Budget 2023 Rechnung 2023
Aufwdnde CHF 679'000.- CHF 695'926.60
Ertrdge CHF 681'000.- CHF 757'626.81
Erfolg (+)
Verlust (1) +CHF 2'000.- +CHF 61'700.21

Das ist noch nicht alles!

gliederversammlung erstellen Y\IIF
echnung und dem Budget eine

umfassende Ubersicht der Budgetabweichu;getn
nd auch dozu wieso bestimmte Budgets
u ’

i - und
verdndert werden missen. Die Rechnl.J'ngs :r;n
Budget'dbersicht 2024 findest Du tber
nachfolgenden QR-Code :)

Zu jeder Mit
neben der R

was passiert mit

dem “Erfolg»?
Gelder'aus unserem finanziellen
Ergebnis (also den Erfolg) schitten vir
als Verein nicht einfach an irgendwelche
Personen aus, sondern investieren
dieses Geld wieder in unsere Arbeit.

:Sf;tégr:/rz be:st'els_\./eise Reserven
oder verden for Ersatzmaterial
ooy iT)rtOJekte. Aber ein positiyes
Fegebn 9/bt uns auch Sicherheit fur i
' 9 Unserer Arbeit, gg ist aber nid::
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GESUND WACHSEN

Auch im neuen Jahr stehen wir wiederum Herausforderungen entgegen. So ist eines der grossten
Risiken die Finanzierungsstruktur des Vereins. Die knapp 4 Vollzeitbeschdaftigten, welche Ende
2023 fir unseren Verein angestellt waren, sind fast vollumfdnglich aus den Unkostenbeitragen
finanziert, welche wir pro Laptop erhalten. Dies bedeutet, dass ein weiterer Personalausbau nur
sehr riskant erfolgen kann. Doch die weiteren Hande werden dringend bendotigt werden.

Der Vorstand, sowie das operative Team wissen, dass ein gesundes Wachstum vor allen anderen
Punkten steht. So wurde auch das Personalbudget flir 2024 erhoht. Es wird darauf gehofft, dass
sich Stiftungen und andere Organisationen finden konnen, die unsere Arbeit auch finanziell
unterstiitzen. Ob dies gelingen wird oder nicht, sehen wir dann auf der Rechnung 2024.

Der Raum ist gegeben und das Kernteam steht. Doch weiterhin werde ganze Bereiche von
einzelnen Personen verantwortet, die sonst schon genug auf dem Tisch haben. So wird in einem
ersten Schritt die Fiihrungsetage (Tobias Schar) entlastet werden, beispielsweise mit Angela
Williams, die seit Januar 2024 im Administrativen unterstiitzt und jliingst auch die Verantwortung
tiber Berufsbildung und Marketing ibernommen hat.

Im April 2024 beschaffte sich der Verein auch ein Fahrzeug, mit welchem die Abholungen
einfacher abgehandelt werden kénnen. Denn in der Vergangenheit mussten hier immer wieder
liebe Seelen und Unternehmen gefunden werden, die ihre eigenen Autos zur Verfligung stellten.

Der Modus Operandi der letzten Jahre gilt es nun aber Schritt fiir Schritt abzubauen. Die
Belastung auf den Schultern von Benj und mir setzt uns langsam zu. Jetzt schon fast fiinf Jahre
haben wir fir wLw alles gegeben. Wir sind zuversichtlich, dass sich die Miihe dieser Arbeit lohnen
wird und irgendwann auch die notwendigen Mittel bereitstehen, um noch besser wirken zu kénnen.

Liebi Griess und danke fiir Eure Mithilfe,

%ZM L

Griinder und Geschaftsleiter

sere Social-Media—Kanéle findest
unsere direct.me-Page:
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